- c h AT Chrzescijanska Akademia Teologiczna w Warszawie

Zarzadzenie nr 11/2025
Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie
z dnia 14 kwietnia 2025 roku
W sprawie przyjecia systemu zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia
w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

Na podstawie 8§ 17 pkt. 2 Statut Chrzescijariskiej Akademii Teologicznej w Warszawie z dnia 12
grudnia 2024 r. zarzadza sie, co nastepuje:

81

Wprowadza sie system zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijariskiej Akademii
Teologicznej w Warszawie, bedacy zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wprowadza sie wzory, bedace zatgcznikami do niniejszego zarzadzenia: arkusza hospitacji zajeé¢
dydaktycznych (zatgcznik nr 2), ankiety ewaluacji zaje¢ dydaktycznych (zatgcznik nr 3), ankiet
ewaluacji praktyk zawodowych dla studenta (zatacznik nr 4) i dla instytucji przyjmujacej na praktyki
(zatacznik nr 5), ankiety absolwentek/6w ChAT (zatacznik nr 6), ankiety doktorantek/doktorantéw po
zakonczeniu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej ChAT (zatacznik nr 7), ankiety ewaluacji dziatalnosci
dziekanatow i biblioteki (zatacznik nr 8).

83.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. Traci moc Zarzadzenie nr 26/2019 Rektora
Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie
Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.

Rektor
Chrzescijarskiej Akademii Teologicznej w Warszawie
(-) abp prof. dr hab. Jerzy (Parikowski)

Warszawa, dn. 14 kwietnia 2025 r.

Rektor tel./fax: +48 22 831 95 97
ul. Broniewskiego 48 kom.: +48 506 002 360
01-771 Warszawa e-mail: chat@chat.edu.pl
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 roku w sprawie przyjecia systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

System zapewniania jakosci ksztatcenia
w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

81

Celem systemu jest monitorowanie i podnoszenie jakosci ksztatcenia na studiach | i Il stopnia oraz
jednolitych studiach magisterskich w ChAT w zakresie:

1) programow studiow i standarddw ksztatcenia;

2) wtasciwej realizacji praktyk (zawodowych) przewidzianych w programach studiow;

3) sposobow weryfikacji osiggania efektow uczenia sie przewidzianych w programie ksztatcenia oraz
ich skutecznosci, a w szczegélnosci procesu dyplomowania;

4) witasciwego doboru kadry dydaktycznej i naukowej, zapewniajgcej prawidtowg realizacje zajec
i przygotowania do prowadzenia badan naukowych;

5) infrastruktury wykorzystywanej do realizacji programu studidow, jej dostepnosé, w tym
uwzgledniajgca potrzeby 0s6b z niepetnosprawnosciami;

6) jakosci opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu dziatalnosci naukowej;

7) umiedzynarodowienia;

8) wsparcia studentow w procesie uczenia sie.

§2.

1. Prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia powotuje Komisje Wydziatowe ds. jakosci ksztatcenia, ktérych
zadania okresla 8 1, po zasiegnieciu opinii wtasciwego Dziekana.

2. Komisja sktada sie z pieciu 0s6b, w tym przynajmniej dwdch samodzielnych pracownikéw
naukowych oraz przedstawiciela studentow, ktérego wskazuje samorzad studentéw ChAT.

3. Przewodniczacym Komisji co do zasady jest prodziekan. W szczeg6lnym przypadku Prorektor
ds. ksztatcenia moze powotaé na przewodniczacego Komisji inng osobe sposrdd pracownikéw
naukowych lub naukowo-dydaktycznych posiadajagca co najmniej stopien doktora,
po zasiegnieciu opinii wiasciwego Dziekana.

83.

Komisja realizuje swoje zadania poprzez:

1) analize koncepcji ksztatcenia, programu ksztatcenia, w tym kart przedmiotéw (sylabuséw),
efektéw uczenia sie, w szczegoInosci w zakresie:

e adekwatnosci programéw ksztatcenia, ich koncepcji i celdbw w odniesieniu do strategii
uczelni, profilu studiow, efektow uczenia sie dla kwalifikacji na wtasciwym poziomie PRK,
dyscyplin/y naukowych/ej, do ktorych/ej przyporzadkowany jest kierunek;

e uwzglednienia potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego;

e wtasciwego ustalenia w programach ksztatcenia standardéw ksztatcenia, w szczegdlnosci
zawierania petnego zakresu tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.);

2) analize harmonogramu realizacji studiéw, majacego zapewnia¢ realizacje programu ksztatcenia

i osiggniecie efektéw uczenia sie, a takze poprawnosci ustalenia punktéw ECTS;
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3) monitorowanie przebiegu praktyk (zawodowych), m.in. poprzez analize wynikow ankietowania
studentow odbywajacych praktyki i instytucji przyjmujacych studentéw na praktyki;

4) analize skutecznosci weryfikowania osiggania efektéw uczenia sie, w szczeg6lnosci poprawnosci
doboru metod ich weryfikowania, procesu dyplomowania i ich wynikéw oraz poréwnywanie
wynikow zaliczen i egzamindw uzyskiwanych w trakcie studiow z oceng pracy dyplomowej
i egzaminu dyplomowego;

5) analize obsad zaje¢ dydaktycznych, przede wszystkim pod katem kompetencji dydaktycznych
i naukowych nauczycieli akademickich odpowiadajgcych prowadzonym zajeciom;

6) analize udziatu studentéw, przede wszystkim studiow magisterskich, w badaniach naukowych;

7) analize wynikow (arkuszy) hospitacji zaje¢ dydaktycznych;

8) analize i sporzadzanie sprawozdan z wynikow ankiet oceny zaje¢ i nauczycieli akademickich,
ankiet absolwentow, a takze obstugi administracyjnej i biblioteczneyj;

9) analize infrastruktury dydaktycznej i naukowej, w tym dostepnosci dla 0s6b
z niepetnosprawnosciami i pod katem realizacji standardéw ksztatcenia i przygotowania do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.);

10) analize opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu badan, zarébwno merytorycznego,
w szczegolnosci ze strony promotorow prac dyplomowych, jak i dostepnosci nauczycieli
akademickich oraz infrastruktury, w tym drukowanych i elektronicznych zasob6w bibliotecznych,
sprzetu komputerowego i oprogramowania koniecznego do prowadzenia badan, ze szczeg6lnych
uwzglednieniem potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami;

11) analize przygotowywania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych, dostepnosci programéw
stypendialnych i wsparcia mobilnosci studentéw;

12) analize wspOtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczeg6lnosci z interesariuszami
zewnetrznymi, w tym ich wptywu na doskonalenie programdw ksztatcenia;

13) monitorowanie kompletnosci, przejrzystosci i jakosci informacji na stronie internetowej,
w szczeg6lnosci dotyczacych programow ksztatcenia, ich realizacji, spraw studenckich, a takze
dalszych mozliwosci ksztatcenia i o zatrudnieniu absolwentéw (w oparciu o dane Akademickiego
Biura Karier);

14) analize wnioskéw studentdw, nauczycieli akademickich i innych os6b uczestniczacych w procesie
ksztatcenia dotyczacych jakosci ksztatcenia;

15) proponowanie zmian dotyczacych wszystkich aspektow systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
i formutowania odpowiednich rekomendacii;

16) formutowanie rekomendacji dotyczacych dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
doskonalenia jakosci ksztatcenia i stosowania dobrych praktyk podnoszacych jakosé ksztatcenia;

17) analize realizacji rekomendacji Komisji.

§4.

1. Przewodniczacy Komisji sktada sprawozdanie za poprzedzajacy rok akademicki Prorektorowi,
0 ktérym mowa w 8 2 ust. 1, oraz Dziekanowi wtasciwego wydziatu do korca grudnia kazdego
roku.

2. Przewodniczacy Komisji lub Dziekan przedstawia sprawozdanie Komisji Radzie Wydziatu. Rada
Wydziatu moze ustali¢ sposéb realizacji rekomendacji Komisji.

3. Przewodniczacy Komisji sprawuje biezacy nadzor nad realizacja przyjetych przez Rade Wydziatu
rekomendacji.
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 roku w sprawie przyjecia systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

ARKUSZ HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
rok akademicki 20../20..

DANE OGOLNE

Tytut, stopien, nazwisko i imie hosSpIitoOWanNego: ..........cccvvieveve e
Tytut, stopien, nazwisko i imie hoSPItUJaCEJO: ....ocoivvivviiviieii i
Data i MiejSCe NOSPILACI: .. .cvvveviereeis et e e
Nazwa przedmiotu NAUCZANIA: .........ccovrvvriereeiieiereis e esre s e s sers
Rodzaj studiow, rok, semestr grupa, KIerunek: ............ccccoveveieiiiviiniee e
Rodzaj zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia, seminarium, inne —jakie): ..........cccceevveveriee.

TEMAL ZAJEC: ..ottt e e

OCENA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

1. Czy temat zaje¢, ich tres¢ i realizowane cele byty zgodne z sylabusem danego
przedmiotu?
Ak (] NE [

2. Czy zajecia odbyty sie zgodnie z harmonogramem?
Ak () NE (]

3. Czy na poczatku zaje¢ Wyktadowca zdefiniowat ich tematyke?
Ak () NE (]

4. Prosze krétko opisa¢ zastosowane metody dydaktyczne wraz z komentarzem o ich
zasadnosci

5. Czy zajecia byty prowadzone w sposob zrozumiaty dla studentow?

™ (] raczeiTak () raczmne (CJ 0 ne (O

6. Prosze ceni¢ postawy studenckie dotyczace ocenianych zajec¢ (stopien przygotowania
do zaje¢, stopien zainteresowania zajeciami, aktywnosé, poziom naukowy dyskusji, jezyk
debaty, interakcje w grupie studenckiej itp.)
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Prosze oceni¢ stopien zaangazowania prowadzacego zajecia (umiejetnosc
wspOtpracy ze studentami, kierowania przebiegiem zajeé¢, wyjasniania spraw trudnych,
niezrozumiatych, zajmowania witasnego stanowiska, komunikatywnos¢ jezykowa,
przestrzeganie rygoru czasowego itp.)

Ogdlna ocena zaje¢ (skala ocen: wyrdzniajaca, pozytywna, zadowalajaca, negatywna)

WYROZNIAJACA ]
POZYTYWNA ]
ZADAWALAJACA ]
NEGATYWNA ]

UWAGI POHOSPITACYINE. OCENA WEASNA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO DOTYCZACA
PRZEBIEGU ZAJEC | OCENY KONCOWE]

data, podpis hospitowanego
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Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 roku w sprawie przyjecia systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

Ankieta ewaluacji zajeé¢ dydaktycznych

Ewaluacji prowadzonej w USOS w skali od 1-5 (od Zle do bardzo dobrze) podlegaja nastepujace
kwestie:

N o g & w e

Stosunek prowadzacego do studentdw.

Ocena sposobu prowadzenia zaje¢ i przekazywania wiedzy.

Zgodnosé tematyki z sylabusem.

Ocena dostepnosci prowadzacego i gotowosci do dodatkowych wyjasnien i pomocy.
Przestrzeganie zasad i kryteriéw oceniania studentow.

Punktualnos¢ rozpoczynania i koriczenia zajec.

Ocena wtasnego uczestnictwa i zaangazowania.
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Zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 roku w sprawie przyjecia systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

Ankieta ewaluacji praktyk zawodowych
(dla studenta/studentki)

Czesé |. Informacje ogolne

1. Miejsce odbywania PraktyKi: ... e e
2. ROK i KIErunek STUIOW: ..........coiiiiiiiiiiinr i s s e
3. Rodzaj praktyki:

psychologiczno-pedagogiczna* dydaktyczno-wychowawcza*

KOSCIEING™ — W ZAKIESIE .......vvvi s
* niepotrzebne skresli¢

Czesé Il. Ewaluacja odbytej praktyki

1. Prosze ocenié, czy kompetencje (wiedza i umiejetnosci) zdobyte w trakcie studiow
wiasciwie przygotowywaty do odbycia praktyki.
Tak Raczej tak Raczej nie Nie
2. Czy zdobyt/a Pan/Pani w ramach praktyki nowe kompetencje?
Tak Raczej tak Raczej nie Nie
3. Czy praktyka spetnita Pana/Pani oczekiwania?
Tak Raczej tak Raczej nie Nie
4. Prosze oceni¢ wsparcie merytoryczne udzielone przez opiekuna praktyki?
Tak Raczej tak Raczej nie Nie
5. Czy w Pana/Pani ocenie umiejetnosci nabyte w trakcie praktyki beda przydatne w przysztej
pracy zawodowej?
Tak Raczej tak Raczej nie Nie
Rektor tel./fax: +48 22 831 95 97
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6. Inne uwagi i sugestie:

Data wypetnienia ankiety: ...........ccccococovivvrineiinieiinne
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Zatacznik nr 5 do zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 roku w sprawie przyjecia systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

Ankieta ewaluacji praktyk zawodowych
(dla osoby/instytucji przyjmujacej studenta/studentke ChAT na praktyke)

1. Rodzaj odbywanej praktyki (*prosze podkresli¢ wtasciwe):
psychologiczno-pedagogiczna* dydaktyczno-wychowawcza*

koscielne praktyki parafialne* koscielne praktyki mtodziezowe*
koscielne praktyki diakonijno-charytatywne*

2. Jak oceniaja Panstwo przygotowanie merytoryczne studenta/studentki do praktyki?

Bardzo dobrze Dobrze Dostatecznie Niedostatecznie

3. Jak oceniaja Panstwo zaangazowanie osobiste studenta w trakcie praktyki?

Bardzo dobrze Dobrze Dostatecznie Niedostatecznie

4. Jak oceniajg Panstwo wsparcie merytoryczne udzielone przez uczelnianego
opiekuna/opiekunke praktyki?

Bardzo dobrze Dobrze Dostatecznie Niedostatecznie

5. Jak oceniaja Panstwo gotowosé praktykanta/praktykantki do nabywania nowych
umiejetnosci?

Bardzo dobrze Dobrze Dostatecznie Niedostatecznie

6. Co sprawiato najwieksze trudnosci studentowi/studentce w trakcie praktyki?

Rektor tel./fax: +48 22 831 95 97
ul. Broniewskiego 48 kom.: +48 506 002 360
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7. Czy Pana/Pani zdaniem, odbyta praktyka wptywa na wzrost szans absolwenta/ absolwentki
na rynku pracy?

Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Nie

8. Jakie zagadnienia praktyczne zdaniem Pana/Pani powinny by¢ uwzgledniane w programie
praktyk studenckich?

9. Czy byliby Panstwo sktonni w przysztosci do przyjmowania studentow/studentek ChAT na
praktyki zawodowe?
Tak Raczej tak Raczej nie Nie

10. Uwagi, komentarze i sugestie dotyczace organizacji praktyk studenckich

Bardzo dziekujemy za wypetnienie kwestionariusza!

Miejscowos¢, data Podpis
Rektor tel./fax: +48 22 831 95 97
ul. Broniewskiego 48 kom.: +48 506 002 360
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Zatacznik nr 6 do zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 roku w sprawie przyjecia systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

Ankieta absolwentek/6w ChAT

Szanowne Absolwentki i szanowni Absolwenci!

Gratulujgc Paristwu ukoriczenia studibw w Chrzescijariskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie, prosimy o podzielenie sie z nami opiniami na temat ukoriczonych studiow. Paristwa
opinie pozwolg nam podnies¢ jakos¢ edukacji prowadzonej w naszej Uczelni. Ankieta jest anonimowa.

Wypefnienie ankiety polega na wstawieniu krzyzyka do prostokgta obok wifasciwej
odpowiedzi oraz podaniu stownego uzasadnienia jej wyboru.

Rodzaj ukonczonych studiow:

O stacjonarne O licencjackie
O niestacjonarne O magisterskie O podyplomowe
Wydziat

Czy s takie obszary wiedzy, zwigzane ze studiami na ukonczonym przez Panig/Pana wydziale,
ktérych zdecydowanie brakowato Pani/Panu w aktualnym programie studiow?
O tak 0 nie (0 nie mam zdania

Jesli tak, to z jakiego zakresu powinna to by¢ wiedza:

Jak ocenia Pani/Pan poziom ukonczonych studiow?
O bardzo wysoko O wysoko O nisko O bardzo nisko

Jakie najmocniejsze strony naszej uczelni wskazataby/tby Pani/Pan swoim znajomym, chcacym
rozpoczaé studia? (prosze wskazac nie wiecej niz trzy cechy)

O przygotowana merytorycznie kadra wyktadowcow

O program studiow

O organizacja procesu dydaktycznego

O cechy osobowe wyktadowcow

O mozliwosé zrealizowania swoich oczekiwan w zdobywaniu i pogtebianiu wiedzy

O praktyczne podejscie wyktadowcdw do omawianych przez siebie problemow

O nastawienie wyktadowcdw na rozwigzywanie problemoéw studentéw

[ wsparcie w przygotowaniu do prowadzenia badan wtasnych
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O dostepnosé¢ programow stypendialnych i wsparcie mobilnosci studentéw
O inne
(L= TSRS PRTORN

Stojac przed ponownym wyborem studiow, czy zdecydowataby/tby sie Pani/Pan na te Akademie?
O tak, poniewaz

Jak Pani/Pan ocenia poziom wiedzy przekazywanej przez osoby prowadzace wyktady?
O bardzo wysoki O wysoki O wystarczajacy O niewystarczajacy

Z punktu widzenia potrzeb rynku pracy i oczekiwan pracodawcy, prosze okreslié czy wiedza
i umiejetnosci, ktérg Pani/Pan zdobyta/t w czasie studiow jest:
O zdecydowanie przydatna w wykonywaniu zawodu
O raczej przydatna
O raczej nieprzydatna
O zdecydowanie nieprzydatna
O jest to zréznicowane i zalezy od konkretnego przedmiotu
O nie wiem

Jakie zmiany powinny byé dokonane, by wzmocnié szanse zdobycia pracy przez absolwentow
naszej uczelni?

Czy sa takie przedmioty, ktére w szczegdlny sposéb wzbogacity Pani/Pana wiedze?
O tak 0 nie O nie mam zdania

Jesli tak, to jaki to jest przedmiot (mozna wymienic kilka)

W jakim stopniu uczelnia spetnita Pani/Pana oczekiwania w zakresie nauki jezykéw obcych?
O bardzo wysokim
O wysokim
[ wystarczajacym
O niewystarczajacym

Rektor tel./fax: +48 22 831 95 97
ul. Broniewskiego 48 kom.: +48 506 002 360
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Czy sa tacy wyktadowcy ktorych Pani/Pan w szczegdlny sposob zapamietata/t ze swoich zajec?
Z jakiego powodu?

Z jakich mozliwosci oferowanych przez uczelnie skorzystata/t Pani/Pan?
O wymiana miedzynarodowa
O pomoc materialna
O staze/praktyki
O dodatkowe zajecia/kursy
O kotfa naukowe
O uprawnienia specjalistyczne
O inne, jakie

Czy polecitaby/tby Pani/Pan ukornczona specjalnosé swoim znajomym?

O tak, dlaczego?

Dziekujemy za wypefnienie ankiety
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Zatacznik nr 7 do zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 roku w sprawie przyjecia systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

Ankieta doktorantek/doktorantéw po koriczeniu ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej ChAT

Szanowne Doktorantki i szanowni Doktoranci!

Gratulujgc Paristwu zakoriczenia ksztafcenia w Szkole Doktorskiej Chrzescijariskiej Akademii
Teologicznej w Warszawie, chcielibysmy prosi¢c o podzielenie sie z nami opiniami na temat
zakoriczonego ksztafcenia. Paristwa opinie pozwolg nam podnosic¢ jakos¢ ksztafcenia w naszej Szkole
Doktorskiej. Ankieta jest anonimowa.

Wypefnienie ankiety polega na wstawieniu krzyzyka do prostokgta obok wfasciwej odpowiedzi
oraz podaniu sfownego uzasadnienia jej wyboru.

Wiek:
O ponizej 30 030-40 lat 0 ponad 40 lat O nie chce podac

Dyscyplina, w ramach ktérej przygotowywana byta rozprawa doktorska:
O nauki teologiczne 0 pedagogika

Czy s3 obszary wiedzy i umiejetnosci zwigzane z ksztatceniem w Szkole Doktorskiej, ktérych
zdecydowanie brakowato w aktualnym programie ksztatcenia?
O tak O nie O nie mam zdania

Jesli tak, to z jakiego zakresu powinna to by¢ wiedza i umiejetnosci:

Jak ocenia Pani/Pan poziom zakoriczonego ksztatcenia?
O bardzo wysoko O wysoko 0 nisko O bardzo nisko

Jakie najmocniejsze strony naszej Szkoty Doktorskiej wskazataby/tby Pani/Pan? (prosze wskazac nie
wiecej niz trzy cechy)
O przygotowana merytorycznie kadra wyktadowcéw/promotoréw
O program ksztatcenia
[J organizacja procesu ksztatcenia
O cechy osobowe wyktadowcow/promotorow
O mozliwos¢ zrealizowania swoich oczekiwan w zdobywaniu i pogtebianiu umiejetnosci
badawczych
O nastawienie wyktadowcow/promotoréw na rozwigzywanie probleméw zwigzanych z
ksztatceniem i przygotowaniem rozprawy doktorskiej
00 INNE (JAKIE?) .ttt b etttk b bbbttt

Co warto by zmieni¢ w ksztatceniu w Szkole Doktorskiej ChAT?
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Z punktu widzenia potrzeb rynku pracy i oczekiwari pracodawcy, prosze okresli¢ czy wiedza
i umiejetnosci, ktéra Pani/Pan zdobyta/t w czasie ksztatcenia jest:
O zdecydowanie przydatna w wykonywaniu zawodu
O raczej przydatna
O raczej nieprzydatna
O zdecydowanie nieprzydatna
O jest to zr6znicowane i zalezy od konkretnego przedmiotu
O nie wiem

Jakie zmiany powinny by¢ dokonane, by wzmocni¢ szanse zdobycia/zmiany pracy po zakoriczeniu
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej?

Czy sa takie przedmioty, ktére w szczeg6lny sposéb wzbogacity Pani/Pana kompetencje?
O tak O nie O nie mam zdania

Jesli tak, to jaki to jest przedmiot (mozna wymienic kilka)

Z jakich mozliwosci oferowanych przez uczelnie skorzystata/t Pani/Pan?
O wymiana miedzynarodowa
O pomoc materialna (nie dotyczy stypendiéw doktoranckich)
O staze naukowe
O udziat w badaniach prowadzonych w ChAT
O wsparcie w przygotowywaniu wnioskéw grantowych
O kota naukowe
O inne, jakie

Czy polecitaby/tby Pani/Pan Szkote Doktorskg ChAT swoim znajomym?
I =L o | = 07T o S

I 1 | oy o SO

Dziekujemy za wypefnienie ankiety!
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Zatacznik nr 8 do zarzadzenia nr 11/2025 Rektora Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej
w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 roku w sprawie przyjecia systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Chrzescijanskiej Akademii Teologicznej w Warszawie

A. OCENA PRACY DZIEKANATU

Jak ocenia Pan/i funkcjonowanie dziekanatu?

Czy godziny otwarcia dziekanatu sa odpowiednie?

Czy w dziekanacie sprawy zatatwiane sg sprawnie i terminowo?

Czy pracownicy potrafig udzieli¢ wyczerpujacych informacji, a tym takze za pomocg poczty
mailowej i telefonicznie?

Jak ocenia Pan/i zyczliwos¢ i kulture osobista pracownikéw dziekanatu?

Jak ocenia Pan/i jakos¢ informacyjng strony internetowej i USOS?

Uwaygi:

B. OCENA PRACY BIBLIOTEKI

Jak ocenia Pan/i funkcjonowanie biblioteki?

Czy godziny otwarcia biblioteki s3 odpowiednie?

Jak ocenia Pan/i jakos¢ i uprzejmosé obstugi?

Jak ocenia Pan/i elektroniczne zamawianie ksigzek i czas oczekiwania na realizacje zamowienia?
Jak ocenia Pan(i) wyposazenie i warunki pracy w czytelni?

Jak ocenia Pan/i zasoby biblioteki z punktu widzenia potrzeb studiowania na wybranym kierunku,
w tym dostep do zasobéw elektronicznych?

Uwagi:
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