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zwanym dalej w tresci umowy — Wykonawca,

Zamawiajacy i Wykonawca zwani sa dalej ,,Stronami”, a kazdy z osobna ,,Strona”

§1

1. Przedmiotem zaméwienia jest Wykonczenie czterech mieszkan w inwestycji Bulwary
Praskie oraz dostawa i montaz mebli do (Akademickiego Centrum Konferencyjnego)
ACK.

Cze$é I — Wykonczenie mieszkan prace budowlane,
Czesé 11 — Meble na state wbudowane (szafa wngkowa w zabudowie do przedpokoju,
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zabudowa stata kuchenna z AGD, zabudowa stala w tazienkach),

Czgs¢ Il — Wyposazenie ruchome (stoty, krzesta, kanapy, t6zka, szafy w sypialni, szafki
nocne, lampki nocne, materace, zastony, firany itp.),

Czgs¢ IV — Meble do ACK (szafa wngkowa, komoda zamykana na kluczyk oraz krzesta)

2. Lokalizacja inwestycji:

- Bulwary Praskie, ul. Jagiellonska 77 m. 38, 45, 85, 93, 03-700 Warszawa — Cze$§¢ I
—11I;

- Chrzescijanska Akademia Teologiczna w Warszawie, ul. Broniewskiego 48,
01-771 Warszawa — Czes¢ IV.

§2
Termin realizacji: tacznie na cze$é
I —do 90 dni od daty zawarcia umowy.
IT — do 90 dni od daty zawarcia umowy.
III — do 90 dni od daty zawarcia umowy.
IV —do 90 dni od daty zawarcia umowy.
§3

1.Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawcg lub Podwykonawce na podstawie
stosunku pracy osoéb wykonujacych wskazane czynnosci w zakresie realizacji zamowienia,
polegajace na wykonywaniu pracy w sposob okreSlony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwea 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025, poz. 277), — dotyczy 0s6b wykonujacych w
szczegdlnosci nastgpujace czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

— prace budowlane,

— prace rozbiorkowe,

— prace tynkarskie,

— prace malarskie,

— montaz elementow budowlanych,

chyba, ze Wykonawca wykaze, ze prace, o ktorych mowa powyzej stanowiace przedmiot
umowy, nie sa wykonywane w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy.

2.Wykonawca na wezwanie Zamawiajacego powinien udokumentowaé fakt zatrudnienia,
poprzez przedlozenie przez Wykonawce w szczegdlnosci:

- po$wiadczonych za zgodno$¢ kopii umoéw o pracg ww. 0sob, potwierdzajacych: imie i
nazwisko zatrudnionego, rodzaj wykonywanych czynno$ci, okres zatrudnienia, pracodawce
(pozostate dane osobowe dotyczace pracownika nalezy zaczerni¢ w sposdb zapewniajacy ich
anonimizacjeg),

e :
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- oéwiadczenia zatrudnionego pracownika,
- oéwiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy o prace, lub inne dokumenty zawierajace w/w informacje potwierdzajace zatrudnienie
w/w 0s0b.
3. Zamawiajacy w kazdym czasie moze zazada¢ dodatkowych dokumentow lub wyjasnien,
jezeli stwierdzi, ze dokumenty przedstawione przez Wykonawce budzg watpliwosci co do
ich autentycznoéci lub co do okolicznosci, ktére powinny potwierdzac.

4. W takim przypadku Wykonawca zobowiazany jest do przedstawienia dodatkowych
dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

5.W przypadku niespetnienia przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace 0s6b wykonujacych wskazane czynno$ci Zamawiajacy przewiduje sankcjg w postaci
obowiazku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysoko$ci okreslonej w § 12
Umowy.

6. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych
przez Zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spefnienia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg 0sob wykonujacych wskazane czynnoSci.

7.W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce Zamawiajacy moze Zwrocic sig o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcjg Pracy.

§ 4

Do obowiazkéw Wykonawcy nalezy przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenistwa 1
higieny pracy oraz przeciwpozarowych, a takze obowiazujacych u Zamawiajgcego
regulaminéw bhp i p.poz. Wykonawca jest odpowiedzialny za odpowiednie przeszkolenie
bhp i p.poz pracownikow.

Wszyscy pracownicy beda speinia¢ wymagania w zakresie uprawnien i dodatkowych
umiejetnosci wskazanych w ofercie Wykonawcy. Przed wprowadzeniem zmianypersonalne;
Wykonawca przedstawi odpowiednie —uprawnienia, zaswiadczenia i/lub certyfikaty
Zamawiajacemu do akceptacji. Zamawiajacy w ciagu trzech dni roboczych przesle
Wykonawcy informacjg o akceptacji zmiany lub jej odmowie wraz z uzasadnieniem.

§5

|. Zamawiajacy jest uprawniony do prowadzenia stalego nadzoru i kontroli nad realizacja
przedmiotu umowy przez Wykonawcg.

0. Zamawiajacy wszelkie uwagi i wnioski w sprawie prawidtowego wykonania
przedmiotu umowy przekazywa¢ bedzie Wykonawcy pisemnie na adres siedziby
Wykonawcy lub pocztg elektroniczng na adres St et s e & R B AR B
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3. Wykonawca zobowiazuje si¢ do niezwlocznego usunigcia stwierdzonych uchybien w
wykonywaniu przedmiotu umowy.

§6

1. Zamawiajacy dopuszcza realizacjg przedmiotu umowy przez Podwykonawece.

2. Przed przystapieniem do wykonywania zamdwienia Wykonawca zobowiazany jest do
podania nazwy albo imion i nazwisk oraz danych kontaktowych Podwykonawcy, oraz
0sob upowaznionych do kontaktu, zaangazowanych w realizacjg ushugi. Wykonawca
zobowiazuje sig zawiadomi¢ Zamawiajacego o wszelkich zmianach danych, o ktérych
mowa, w trakcie realizacji zaméwienia, a takze przekazaé informacje na temat nowych
Podwykonawcow, ktorym w pézniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustug.

3. Wykonawca moze w trakcie trwania umowy dokona¢ zmiany albo rezygnacji z
podwykonawcy z tym zastrzezeniem, iz jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy
dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca powotywal sie, na zasadach
okreslonychw art. 118 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. z 2024 r., poz. 1320) , w celu wykazania spelniania warunkow
udzialu w postgpowaniu, o ktérych mowa w art. 112 tejze ustawy, Wykonawca jest
obowiazany uprzednio wykaza¢ Zamawiajacemu, iz proponowany inny podwykonawca
lub Wykonawca samodzielnie spelnia warunki w stopniu nie mniejszym niz
podwykonawca, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat si¢ w trakcie postepowania
o udzielenie zamowienia.

4. Jezeli powierzenie podwykonawcy wykonania cze$ci zaméwienia na ushugi nastepuje w
trakcie jego realizacji, Wykonawca na zadanie Zamawiajacego przedstawia
o$wiadczenie, o ktorym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych, lub o$wiadczenia lub dokumenty potwierdzajace brak podstaw
wykluczenia wobec tego podwykonawcy.

5. Jezeli Zamawiajacy stwierdzi, ze wobec danego podwykonawcy zachodza podstawy
wykluczenia, Wykonawca obowiazany jest zastapi¢ tego podwykonawce lub
zrezygnowac z powierzenia wykonania czgs$ci zamowienia Podwykonawcy.

6. Wykonawca odpowiada za dzialania i zaniechania Podwykonawcow, jak za wiasne
dziatania i zaniechania.

§7

1. Wynagrodzenie laczne za realizacjg przedmiotu umowy wynosi .............. brutto tj.:

Czes¢ I - Wykonczenie mieszkan prace budowlane

Czes¢ 11 — Meble na stale whbudowane (szafa wngkowa w zabudowie do przedpokoju,

W 4
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zabudowa stala kuchenna z AGD, zabudowa stala w lazienkach)

Cze$¢ ITI — Wyposazenie ruchome (stoly, krzesta, kanapy, 16zka, szafy w sypialni, szafki
nocne, lampki nocne, materace, zaslony, firany itp.)

2. Wynagrodzenie taczne obejmuje wszelkie koszty (w tym wykonanie projektu 3D), jakie
powstana w zwiazku z wykonaniem przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w SWZ oraz niniejszej umowie.

3. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy nastgpowac bedzie w oparciu o fakturg
koficowa, wystawiane przez Wykonawce.

4. Zaplata wynagrodzenia, nastapi w terminie do 30 dni od daty dorgczenia lub przestania
przez Platforme Elektronicznego Fakturowania (PEF) przez Wykonawce prawidlowo
wystawionej faktury, przelewem, z konta Zamawiajacego na konto Wykonawcy
wskazanena fakturze. Terminem otrzymania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej
jest data dostepnosci faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania dla
Zamawiajacego.

5. Zaakceptowanie dokumentacji projektowej nastapi po o$wiadczeniu, ze dokumentacja
wykonana jest zgodnie z przepisami prawa i jest kompletna z punktu widzenia celu,
ktéremu ma shuizy¢ oraz jej zaakceptowaniu przez Zamawiajacemu co bedzie
potwierdzone protokotem przekazania dokumentacji projektowe;.

6. Za date zaplaty przyjmuje sig datg obciazenia rachunku Zamawiajacego. Termin uwaza
sieza zachowany, jesli obciazenie rachunku Zamawiajacego nastapi najpozniej w
ostatnim dniu terminu platnosci.

7. Zaptata wynagrodzenia dokonana zostanie na rachunek bankowy lub imienny rachunek
w spoldzielczej kasie oszczedno$ciowo-kredytowej Wykonawey wskazany na fakturze,
7 zastrzezeniem, ze rachunek ten musi byé zamieszczony, na dzien dokonywania
platnosci, w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykre§lonych i przywroconych do rejestru VAT. W innym
przypadku Zamawiajacy zwréci sig do Wykonawcy o wskazanie wiaSciwego rachunku
ujetego w ww. wykazie, a termin patnosci bedzie liczony od daty wskazania wlasciwego
rachunku,

8. W przypadku nieterminowej platnosci naleznosci przez Zamawiajacego, Wykonawcy
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przystuguja odsetki ustawowe oraz rekompensata za koszty odzyskania naleznosci
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym
opoznieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1790).

9. Miejscem odbioru przedmiotu umowy bedzie:

-w zakresie Czgéci | — Il - Bulwary Praskie, ul. Jagiellonska 77 m. 38, 45, 85, 93,
03-700 Warszawa
-w zakresie Czesci [V — siedziba Zamawiajacego.

10. Rozliczenie przedmiotu umowy nastapi na podstawie protokotu odbioru, podpisanego
przez obie Strony, ktory bedzie stanowil podstawe do wystawienia faktury.

11. Uprawnienia Zamawiajacego z tytulu rekojmi za wady wygasaja w stosunku do
Wykonawcy wraz z wygasnigciem odpowiedzialnosci wykonawcy robot z tytutlu
re¢kojmi za wady obiektow lub robét wykonywanych na podstawie tej dokumentacji,
jednak nie p6zniej niz 5 lat od daty odbioru realizacji inwestycji (robot budowlanych).

12. Niezaleznie od uprawnien z tytulu rekojmi za wady, Zamawiajacemu przystuguje prawo
zadania od Wykonawcy naprawienia szkody powstalej wskutek nie osiagniecia w
zrealizowanych robotach parametréw zgodnych z normami i przepisami techniczno-
budowlanymi.

13. Wykonaweca udziela
Czegsc I - 60 miesiecy gwarancji,
Czes¢ 11 - 24 miesigee gwarancji.
Czes¢ I1I - 24 miesiace gwarancji.

Czes¢ IV - 24 miesigce gwarancji.

§8

Zamawiajacy udostgpnia Wykonawcy posiadana dokumentacje techniczna budynku, a na
Wykonawcy ciazy obowiazek weryfikacji wykorzystywanych informacji.

§9

1.Dla zapewnienia prawidlowej realizacji umowy Wykonawca wyznacza
swojego przedstawiciela, ktory bedzie odpowiedzialny za koordynacje realizacji umowy:
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2. Dla zapewnienia prawidlowej realizacji umowy Zamawiajacy wyznacza swojego
przedstawiciela, ktory bedzie odpowiedzialny za koordynacjg realizacji umowy:

3. Zmiana oséb i danych wskazanych w ust. 1 i 2 nie wymaga zmiany umowy,
a jedynie niezwlocznego pisemnego zawiadomienia drugiej strony.

§ 10

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialno§¢ za wszelkie szkody wynikle z niewykonania Iub
nienalezytego wykonania obowiazkow wynikajacych z niniejszej umowy, w tym za
szkodywyrzadzone przez osoby trzecie powstale w wyniku wlamania, kradziezy,
dewastacji, zniszczenia, w przypadku nie dolozenia przez pracownikow nalezyte;
starannosci przy wykonywaniu umowy.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez pracownikow
Wykonawcy i inne osoby, z ktérych pomoca wykonuje przedmiot umowy.

3. Wykonaweca zobowiazuje si¢ do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci
cywilnej, z tytutu prowadzonej dzialalnosci gospodarczej zwiazanej z przedmiotem
umowy.

Dla czesei L, I I 1 IV na kwoteg nie mniejsza niz 1.000 000 zI na jedno i wszystkie zdarzenia
objete ubezpieczeniem, przez caly okres trwania niniejszej umowy.

Kopia polisy stanowi zalaeznik nr 3 do umowy.

§11

1. Wykonawca zobowiazany jest do zachowania tajemnicy w zakresie wszelkich informacji
dotyczacych dziatalno$ci prowadzonej przez Zamawiajacego, nieujawnionych do
wiadomosci publicznej, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ Zamawiajacego na szkode,
w szezegdlnosei dotyczacych: organizacji, technologii, dziatalnosci, dane dotyczace
kontrahentéw, pracownikow, biznesowe, techniczne, ekonomiczne, finansowe,
handlowe, prawne, oraz inne informacje posiadajace warto$¢ gospodarcza. Obowiazek
zachowania tajemnicy nie dotyczy sytuacji, gdy ujawnienie informacji nastgpuje w trybie
wynikajacym z obowiazujacych przepiséw na zadanie upowaznionego do tego organu.

2. Obowiazek zachowania tajemnicy obejmuje w szczegélnosci informacje dotyczace
sposobu uzywanych zabezpieczen przez Zamawiajacego oraz ich rozwiazan
technicznych. Wykonaweca nie uzyje tych informacji do innych celow niz zwiagzanych z
realizacjaniniejszej umowy i nie ujawni ich osobom trzecim, z wyjatkiem pracownikow
Wykonawcy w zakresie niezbednym do prawidtowego wykonywania przedmiotu
umowy.  Obowiazek zachowania tajemnicy obowigzuje takze pracownikow
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Wykonawcy.

{

3. Obowiazek zachowania tajemnicy obowigzuje rOwniez po rozwigzaniu Umowy przez 5
lat od daty zawarcia umowy.

§12

1. Strony ustanawiaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy w formie kar umownych.

2.  Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne: za kazdy dzien zwloki w zakresie
realizacji przedmiotu umowy naruszenie postanowien umowy, w wysokosci 0,5%
lacznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 7 ust. 1 umowy,

3. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:

1) za kazde naruszenie postanowien § 3 ust. 1, 2, 4 umowy - w wysokosci 1.000,00
ztotych (stlownie: jeden tysigc ztotych),

2) za kazde inne niz wymienione wyzej w pkt. 1 naruszenie postanowien umowy,
w szczegOlnosci zalacznika nr 2 do umowy, stwierdzone w protokole
sporzadzonym przez Zamawiajacego - w wysokosci 0,5% tacznego wynagrodzenia
brutto okreslonegow § 7 ust. 1 umowy,

3) z tytulu odstgpienia ktorejkolwiek ze Stron od umowy z przyczyn wystepujacych po
stronie Wykonawcy w wysokosci 15% tacznej ceny brutto okreslonej w § 7 ust. 1.

4. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umowng za odstapienie od umowy z przyczyn
wystepujacych po stronie Zamawiajacego w wysokoSci 15% tacznej ceny brutto
okreslonejw § 7 ust. 1, z zastrzezeniem § 13 ust. 4 ninigjszej umowy.

5. Kary umowne podlegajq kumulacji lecz taczna wysokos¢ kar umownych nie moze
przekroczy¢ 70 % warto$ci umowy.

6. Wykonawca wyraza zgodg na potracenie przez Zamawiajacego z naleznosci za fakture
VAT, kwot wynikajacych z kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1, na podstawie noty
ksiggowej wystawione] przez Zamawiajacego. Strony uznaja, ze nalezno$¢ z tytulu
naliczonych kar umownych staje si¢ wymagalna z data wystawienia noty ksiegowe;.

7. Zamawiajacy ma prawo dochodzenia odszkodowania uzupehiajacego od Wykonawcy
na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego, w przypadku, gdy wysoko$¢ poniesione;
szkody przekroczy wysokos$¢ kar umownych.

§13

[a—

Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w przypadku:

1) razacego naruszenia przez Wykonawce postanowien umowy,

- :
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2) stwierdzenia nienalezytego wykonywania —umowy przez ~Wykonawce,
potwierdzonego co najmniej trzykrotnym naliczeniem kar umownych,

3) gdy Wykonawca nie rozpoczal wykonywania roboét, badz nie kontynuuje wykonywania
robot przez okres dhuzszy niz 5 dni z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy bez
konieczno$ci wyznaczania dodatkowego terminu przez Zamawiajgcego.

4) gdy Wykonawca dokona zmiany personalnej bez akceptacji Zamawiajacego lub nie
zachowujac minimalnych wymagan Zamawiajacego wobec 0s6b wykazanych na
etapie sktadania oferty.

Niezaleznie od sytuacji wymienionych w ust. 1, w przypadku, gdy Wykonawca
wykonuje umowe w spos6b wadliwy albo sprzeczny z umowa, Zamawiajacy moze
wezwa¢ Wykonawce do zmiany sposobu wykonania umowy i wyznaczy¢ mu w tym
celu odpowiedni termin, nie diuzszy jednak niz 7 dni. Po bezskutecznym uplywie
wyznaczonego terminu, Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy wskutek okolicznosci,
za ktore odpowiada Wykonaweca.

W przypadku odstapienia od umowy, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, Wykonawca
zobowiazany jest do zaptaty kary umownej, o ktorej mowa w § 12 ust. 3 pkt 3.

Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w razie wystapienia istotnej zmiany
okoliczno$ci powodujacej, e wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego
nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. Zamawiajacy moze odstapic¢ od
umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okoliczno$ciach. W
tym przypadku zapisy o karze umownej nie maja zastosowania.

O$wiadczenie o odstapieniu od umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznos$ci i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

Odstapienie Zamawianego od umowy nastgpuje ze skutkiem ex nunc (od dnia
doreczenia o$wiadczenia Wykonawcy). W przypadku odstapienia, Wykonawca moze
zadaé wylacznie wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania czgsci umowy do dnia
odstapienia.

Przewidziane w umowie uprawnienie Zamawiajacego do odstapienia od umowy,
pozostaje bez wplywu na uprawnienia Zamawiajacego do odstapienia od umowy na
podstawie obowiazujacych przepisow prawa.

§ 14

Wszelkie zmiany w treSci umowy wymagaja formy pisemnej i zgody obu Stron pod
rygorem niewaznoéci oraz moga by¢ dokonywane w zakresie i formie zgodnej z
obowiazujacymi przepisami, chyba ze w Umowie zastrzezono inaczej.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é zmiany zawartej umowy, w zakresie zmiany
Podwykonawcy, przy pomocy, ktérego Wykonawca realizuje przedmiot umowy.

Stosownie do tresci art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo



. c h AT Chrzescijanska Akademia Teologiczna w Warszawie

zamoOwien publicznych. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci
wynagrodzenia okre$lonego w § 7 umowy w nastepujacych przypadkach:

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug,

2) w przypadku zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie art. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za
prace (Dz.U. z 2024 r., poz. 1773),

3) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub zmiany wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub
zdrowotne,

4) zmian zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych (Dz.U. z 2024 r., poz. 427) - jezeli zmiany okre$lone w pkt. 1 — 4 beda
mialy wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

4. W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 3 pkt. 1 Wykonawca jest
uprawniony do zlozenia pisemnego wniosku o zmiang umowy w zakresie platnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po wejsSciu w Zycie przepisow zmieniajacych
stawke podatku od towardw i ustug. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od
towarow 1 ustlug oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy po zmianie Umowy.

5. W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 3 pkt. 2 Wykonawca jest
uprawniony do zloZenia pisemnego wniosku o zmiang umowy w zakresie platnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajacych
wysoko§¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawierad
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy, w
szczegolnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykaza¢ zwiazek pomiedzy wnioskowana
kwota podwyzszenia wynagrodzenia, a wpltywem zmiany minimalnego wynagrodzenia
za pracg na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowaé jedynie
dodatkowe koszty realizacji umowy, ktore Wykonawca obowiazkowo ponosi w zwiazku
z podwyzszeniem wysokosci placy minimalnej. Zamawiajacy o$wiadcza, iz nie bedzie
akceptowat, kosztow wynikajacych z podwyzZszenia wynagrodzen pracownikom
Wykonawcy, ktore nie sa konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci
minimalnego wynagrodzenia za pracg, w szczegOlnosci koszty podwyzszenia
wynagrodzenia w kwocie przewyzszajacej wysoko$¢ ptacy minimalnej.

6. W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 pkt. 3 Wykonawca jest
uprawniony do zlozenia pisemnego wniosku o zmiang umowy w zakresie platnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom
spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na ubezpieczenia
spoleczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢é wyczerpujace uzasadnienie
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faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowiazuje si¢ wykazaé
zwiazek pomiedzy wnioskowana kwota podwyzszenia wynagrodzenia a wplywem
zmiany zasad, o ktorych mowa w ust. 3 na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze
obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowiazkowo
ponosi w zwiazku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3.

7. W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 3 pkt. 4 Wykonawca jest
uprawniony do zlozenia pisemnego wniosku o zmiang Umowy w zakresie platnosci
wynikajacych z faktur wystawionych po zmianach zasad gromadzenia i wysokosci wptat
do pracowniczych planoéw kapitalowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegélnosci Wykonawca
zobowiazuje sie wykaza¢ zwiazek pomigdzy wnioskowana kwota podwyzszenia
wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4 na kalkulacjg
wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy,
ktore Wykonawca obowiazkowo ponosi w zwiazku zezmiang zasad, o ktorych mowa w
ust. 3.

8. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okre$lonych w ust. 3 pkt
1,2, 3 i 4 obejmowaé bedzie wylacznie platnosci za prace, ktérych w dniu zmiany
odpowiednio stawki podatku VAT, wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg
i sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, zmian zasad gromadzenia i
wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych, jeszcze nie wykonano.

9. Zmiana terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku op6znienia realizacji etapu
poprzedzajacego etap realizowany.

10. Obowiazek wykazania wpltywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 na zmiang
wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 7 umowy nalezy do Wykonawcy pod rygorem
odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiajacego. Z niniejszego paragrafu ani
z innych postanowien umowy nie wynika zobowiazanie Zamawiajacego do zawarcia
aneksuani roszczenie Wykonawcy o zawarcie aneksu do umowy.

§15

Strony o$wiadczaja, ze udostepniaja sobie wzajemnie dane osob reprezentujacych Strong oraz
dane 0s6b kontaktowych, w tym dane osobowe pracownikow i wspotpracownikoéw, niezbedne
do prawidtowe;j realizacji umowy i zobowiazuja si¢ do dopelnienia niezbednych wymogow
wynikajacych z aktualnie obowiazujacych przepisow prawa o ochronie danych osobowych, w
tym Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Kazda ze
Stron zobowiazuje sie zrealizowa¢ w imieniu drugiej Strony obowiazek informacyjny wobec
0s0b wskazanych w zdaniu poprzedzajacym, w tym poinformowac je o udostgpnieniu ich
danych drugiej Stronie w zakresie i celu niezbednym do prawidlowej realizacji umowy, w
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szczegolnosci wskazujac informacje wymagane na podstawie art. 14 RODO. Stosowne
klauzule informacyjne opisujace =zasady przetwarzania danych osobowych przez:
Zamawiajacego — znajduja si¢ w zalacznikach nr 4 oraz 5 do Umowy

§16

Wiasciwym dla rozpoznania sporow wyniklych na tle realizacji niniejszej umowy jest sad
wlasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 17
Jezeli przepisy ustawy Prawo zamdwien publicznych nie stanowig inaczej do umoéow w
sprawachzamowien publicznych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny.

§ 18
Wszelkie zalaczniki stanowia integralna czg$é niniejszej umowy.

§19

Umowg sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach 1 dla Zamawiajacego 1 dla
Wykonawcy.

Zalaczniki:

1. Oferta wykonawcey

2. Opis przedmiotu zamowienia

3. Kopia polisy

4. Klauzula informacyjna dla osob reprezentujacych Wykonawce

5. Klauzula informacyjna dla pracownikéw 1  wspolpracownikow  Wykonawcy

odpowiedzialnych za realizacje umowy

Wykonaweca: Zamawiajacy:

* nie potrzebne skreslic

podpis upowaznionego przedstawiciela
(podpis elektroniczny)

- 1
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Zalacznik nr 4
Klauzula informacyjna

Osoby fizyczne reprezentujgce Wykonawce

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Chrzescijariska Akademia Teologiczna w z siedzibg w
Warszawie (01-771), przy ul. Broniewskiego 48. Mozna sie z nami skontaktowac:

e listownie, przesytajgc korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: 48 22 831 95 97,

e mailowo, przesytajac korespondencje na adres: chat@chat.edu.pl.

Inspektor Ochrony Danych
Powotaliémy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowac:
e listownie, przesytajac korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,10D”),

e mailowo, przesytajac korespondencje na adres: iod@chat.edu.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda wytgcznie w celu:

1. Realizacji czynnosci zmierzajacych do zawarcia umowy lub tez realizacji zawartej umowy, ktdrej jest
Pan/Pani reprezentantem strony umowy, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b RODO,

2. Realizacji obowiazku prawnego cigzacego na nas, zgodnie art. 6 ust I lit c RODO, wynikajacego z ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci — przechowywanie dokumentacji ksiggowej, ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.

3. Realizacji obowiazkéw wynikajacych z art. 6 ust 1 lit e RODO, w zwiazku z wykonywaniem zadan
realizowanych w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej, wynikajacych z
zawarte] Umowy,

4. Realizacji obowiazkow wynikajacych z art. 6 ust 1 lit e RODO, takich jak roszczenia lub obrona przed
roszczeniami.

Odbiorcy danych

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga by¢: Urzad Skarbowy, dostawcy ustug pocztowych, bank,

kancelaria prawna, w przypadku wystapienia roszczen oraz podmioty wspétpracujace z nami w zwigzku ze

swiadczeniem ustug:
e hostingowych,

e informatycznych, w tym dostawcy usfug oraz oprogramowania.

Okres retencji danych

Pana/Pani dane osobowe hedziemy przetwarzac przez okres:
e 5 lat (od zakonczenia roku) zgodnie z Art. 74 Ustawy o Rachunkowosci,
e 5 lat— zgodnie z Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu.

Przystugujgce prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujace prawa:
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e prawo dostepu do tresci swoich danych,

e prawo do sprostowania danych,

e prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
e prawo do przenoszenia danych, ktérych podstawa przetwarzania jest umowa,

e prawo ograniczenia przetwarzania,

® prawo whniesienia sprzeciwu,

e prawo whniesienia skargi do UODO (ul. Stawki 200-193 Warszawa), gdy uzna Pan/Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy RODO.

Dobrowolnosé podania danych
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do zawarcia umowy.

M 14
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Zalacznik nr 5
Klauzula informacyjna

Pracownicy i wspotpracownicy Wykonawcy odpowiedzialni za realizacje

umowy

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Chrzescijariska Akademia Teologiczna w z siedzibg w
Warszawie (01-771), przy ul. Broniewskiego 48. Moina sie z nami skontaktowac:

e listownie, przesytajac korespondencje na nasz adres,

e telefonicznie, pod nr. telefonu: 48 22 831 95 97,

e mailowo, przesytajgc korespondencje na adres: chat@chat.edu.pl.

Inspektor Ochrony Danych
Powotaliémy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sig skontaktowac:
e listownie, przesytajac korespondencje na nasz adres (z dopiskiem ,,10D”),

e mailowo, przesytajgc korespondencje na adres: iod@chat.edu.pl.

Zrédto i zakres przetwarzanych danych
Dane osobowe (imie, nazwisko, telefon kontaktowy, email) uzyskaliémy od Pana/Pani pracodawcy
w zwigzku z realizacjg postanowien umowy.

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wylacznie w celu:

1. Realizacji obowigzku prawnego cigzacego na nas, zgodnie art. 6 ust 1 lit c RODO, jak np. obowigzek
przechowywania dokumentacji ksiggowe;.

2. Realizacji obowigzkéw wynikajacych z art. 6 ust 1 lit e RODO, w zwigzku z wykonywaniem zadan
realizowanych w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej, wynikajacych z
zawartej umowy.

3. Realizacji obowigzkéw wynikajgcych z art. 6 ust 1 lit e RODO, takich jak roszczenia lub obrona przed
roszczeniami.

Odbiorcy danych

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych mogg by¢ dostawcy ustug pocztowych, kancelaria prawna,

w przypadku wystapienia roszczen oraz podmioty wspotpracujace z nami, w zwigzku ze Swiadczeniem ustug:
e hostingowych,

e informatycznych, w tym dostawcy ustug oraz oprogramowania.

Okres retencji danych
Pana/Pani dane osohowe bedziemy przetwarza¢ przez okres:
e 5 lat (od zakoriczenia roku) zgodnie z Art. 74 Ustawy o Rachunkowosci,
e 5 lat—zgodnie z Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,
e do czasu przedawnienia roszczen lub wniesienia skutecznego sprzeciwu,
e do czasu zmiany przez pracodawce.
Przystugujace prawa
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panu/Pani nastepujgce prawa:
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prawo dostepu do tresci swoich danych,

prawo do sprostowania danych,

prawo do usuniecia danych w przypadku gdybysmy je przetwarzali bez podstawy prawnej,
prawo ograniczenia przetwarzania,

prawo wniesienia sprzeciwu,

prawo whniesienia skargi do UODO (ul. Stawki 2 00-193 Warszawa), gdy uzna Pan/Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy RODO.
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